transmediale e.V.

transmediale 2024:
Praktikum Festivalproduktion / Festivalkommunikation (d/w/m)

Fiir die transmediale 2024 suchen wir mehrere engagierte, zuverlassige und neugierige Personen, die
uns als Praktikant:innen im Zeitraum Oktober/November 2023 bis Februar 2024 unterstiitzen. Je
nach deinen Schwerpunkten und Interessen kann sich das Praktikum sowohl im Bereich
Kommunikation als auch im Bereich Produktion/Projektmanagement bewegen oder
bereichslibergreifend sein.

While German skills are appreciated and necessary for some departments, we also welcome
applications from English speaking candidates.

Uber uns:

Seit Gber dreiBig Jahren ist transmediale eine Plattform fir die kritische Reflexion kultureller und
technologischer Transformationen aus postdigitaler Perspektive. Das jahrliche Festival bringt internationale
Klnstler:innen, Forschende, Aktivist:innen und Denker:innen zusammen, um anhand der Verflechtungen
verschiedener Genres und kuratorischer Ansatze neue Perspektiven auf unser technologisches Zeitalter zu
entwickeln. Im Laufe ihrer Geschichte hat sich transmediale von ihren Anfangen als VideoFilmFest zu einer
der wichtigsten Veranstaltungen fir Kunst und digitale Kultur weltweit entwickelt.

Mehr Informationen findet ihr auf der transmediale Website (https://transmediale.de/en).

Diese Bereiche kannst du bei einem Praktikum bei uns kennenlernen:

® Website & Social Media Management (Betreuung von Telegram, Twitter und Website)

® Projektmanagement Kommunikation (Recherche und Betreuung von
Kommunikationsmafnahmen)

e Redaktionelle Arbeit (Newsletter, allgemeine Textarbeit, Ubersetzungen)

e Produktion (Planung, Materialbeschaffung, Auf- und Abbau)
Event — und Projektmanagement (Kommunikation mit Festivalteilnehmer:innen und
Kinstler:innen, Datenmanagement, Veranstaltungsbetreuung)

e Guest Management (Reise- und Vertragsmanagement)

Dein Profil:

e Du bist eingeschriebene:r Student:in in den Bereichen Kulturwissenschaft,
Kulturmanagement, Veranstaltungsmanagement, Kommunikation oder dhnlichen relevanten
Bereichen

e Du hast idealerweise erste Erfahrungen im Veranstaltungs- oder Kulturbereich
Du verfligst tiber sehr gute Organisationsfahigkeit, Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein

® Du bist eine kommunikativ starke Persdnlichkeit und kannst wertschatzend und
diskriminierungssensibel kommunizieren

e Du kannst auf professionellem Level in Wort und Schrift auf Englisch und idealerweise auch
auf Deutsch kommunizieren

® Du gehst sicher und souveran mit Software und Datenbanken um
Du hast aktives Interesse an den Themen und Inhalten der transmediale
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Unser Angebot und Rahmenbedingungen:

e  Praktikum mit 40 Stunden wochentlich, nach Absprache kann die Arbeitszeit auch
geringflgig reduziert werden.

e Verglitung von 520,00€ brutto monatlich

e Arbeitsplatz in unserem Biiro im historischen Gebadude des silent green Kulturquartier Berlin-
Wedding

e Enge und verantwortungsvolle Zusammenarbeit im kleinen Team mit einer positiven
Arbeitsatmosphare

e  Wichtig: Das Praktikum dient ausschlieRlich der Berufsvorbereitung und kann entweder als
freiwilliges Praktikum mit einer Dauer von 3 Monaten oder vorzugsweise als Pflichtpraktikum
mit einer Dauer von bis zu 5 Monaten im Rahmen eines Studiums geleistet werden. Das
Praktikum kann ab Oktober/November 2023 beginnen, der Praktikumszeitraum muss die
Monate Dezember und Januar umschlieRen.

Bewerbung:

Bei Interesse schickt bitte eure vollstandigen Bewerbungsunterlagen (kurzes Motivationsschreiben,
Lebenslauf ohne Foto) in einer PDF Datei an: bewerbung [a] transmediale [.] de. Bitte gebt in euer
Bewerbung an, welcher Bereich euch interessiert, welchen Zeitraum ihr bevorzugt und ob im
Rahmen eures Studiums ein Pflichtpraktikum vorgesehen ist.

Die Vorstellungsgesprache finden kontinuierlich nach der Veréffentlichung dieser Anzeige
(30.05.2023) statt. Finaler Bewerbungsschluss ist der 31.07.2023

Wir legen Wert auf Diversitat und Gleichberechtigung und mdchten, dass im Team unterschiedliche
Hintergriinde, Perspektiven und Erfahrungen Raum finden. Deshalb freuen wir uns tber
Bewerbungen von allen Menschen mit passenden Einstellungsvoraussetzungen und heif3en
insbesondere Bewerber:innen mit vielfaltigen Lebenshintergriinden und strukturellen
Diskriminierungserfahrungen willkommen.

Wir freuen uns auf eure Bewerbungen und darauf, euch kennenzulernen!

Die im Zuge der Bewerbung libermittelten personenbezogenen Daten werden ausschlieflich zur
Bearbeitung der Bewerbung fiir die ausgeschriebene Stelle verwendet. Sollten wir deine Bewerbung
fiir die ausgeschriebene Stelle nicht beriicksichtigen konnen, I16schen wir deine Daten nach
spatestens sechs Monaten.
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